Responsabile del processo di inserimento delle persone con disabilita nell'ambiente di lavoro
L'articolo 39-ter del D.lgs. 165/2001 ha introdotto la figura del “Responsabile dei processi di
inserimento delle persone con disabilita nell'ambiente di lavoro”. In base alla normativa, le Pubbliche
Amministrazioni hanno I'obbligo di nominare un responsabile dei processi di inserimento in ambiente
di lavoro delle persone con disabilita individuato nell'ambito del personale in servizio.

Con Direttiva n. 1 del 24 giugno 2019 il Ministro per la Pubblica Amministrazione ha emanato le
Linee guida in materia di collocamento obbligatorio delle categorie protette.

Responsabile dell'inclusione sociale e dell'accessibilita

L'art. 3 del D.Igs. 222/2023 ha previsto che le Pubbliche Amministrazioni, nell'ambito del personale in
servizio, individuano un dirigente amministrativo ovvero un altro dipendente a esso equiparato, che
definisca le modalita e le azioni finalizzate a realizzare la piena accessibilita da parte dei cittadini
ultrasessantacinquenni e dei cittadini con disabilita.

Atto di nomina

Con Deliberazione n. 86 del 22/06/2026, la Giunta camerale ha nominato il Dott. Michele Lagioia
guale “Responsabile del processo di inserimento delle persone con disabilita nell'ambiente di lavoro”
di cui all'articolo 39-ter del Decreto Legislativo 165/2001, nonché quale “Responsabile dell'inclusione
sociale e dell'accessibilita delle persone con disabilita” ai sensi del Decreto Legislativo 222/2023.

Riferimenti normativi

Deliberazione di Giunta camerale n. 86 del 22/06/2026 - Inclusione sociale e accessibilita ai servizi
pubblici e processi di inserimento delle persone con disabilita nell'ambiente di lavoro. Nomina
Responsabili.

D. Lgs. 13/12/2023 n. 222 - Disposizioni in materia di riqualificazione dei servizi pubblici per
I'inclusione e 'accessibilita.

Direttiva n. 1 del 24/06/2019 del Dipartimento della Funzione Pubblica - Chiarimenti e linee guida in
materia di collocamento obbligatorio delle categorie protette D. Lgs. 30/03/2001 n. 165 Articolo 39-ter
- Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipenden-ze delle amministrazioni pubbliche.

Contatti

RESPONSABILE: Dott. Michele Lagioia
SEDE: Corso Cavour n. 2 — Bari

TEL.: 080/2174357

E-MAIL: michele.lagiocia@ba.camcom.it
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