CAMERA DI COMMERCIO
BARI

ALLEGATO ALLA RELAZIONE TECNICO FINANZIARIA ANNO 2022

“PIANO DI PREVISIONE DEI COSTI DEL PERSONALE
PER LE ATTIVITA' AGGIUNTIVE”
FINANZIAMENTO DELL'ART. 68 COMMA 3 LETT. 1) E COMMA 5 CCNL 21/05/2018
FONDO PERSONALE NON DIRIGENTE
ANNO 2022
Il Piano delle Performance 2022 confluito nel PIAO della CCIAA di Bari include nella propria

disamina l'intero progetto di miglioramento dei servizi gia esistenti ed individua 1 servizi aggiuntivi che
rappresentano le voci essenziali nella composizione dei fondi destinati alla retribuzione accessoria del
personale dipendente nella voce imputabile all'attuazione dell’art. 67 cooma 3 lett.i) e comma 5.

Tali servizi, strettamente connessi a specifiche progettualita, come gia riportato in relazione, sono stati
definiti all’interno del Piano della Performance 2022 e per ciascuno di essi sono stati definiti indicatori
di misurazione e valutazione dello stato di attuazione, in termini d’innalzamento della qualita o
quantita dei servizi prestati, concretamente misurabili e discendono dall’investimento di risorse che
I’Ente effettua anche sull’organizzazione.

Per quanto riguarda la determinazione del valore prodotto si evidenzia che la Camera di Commercio di
Bari ha previsto incrementi correlati a piu obiettivi di miglioramento su due fronti:

o Performance organizzativa

o Attivazione di nuovi processi che sono stati individuati dall'ente.

Tali obiettivi richiedono il concreto, diretto e prevalente supporto del personale addetto ai rispettivi
settori al fine del raggiungimento delle mission prefissate dall'Ente.

Ogni Mission trova la sua realizzazione tramite le aree strategiche.

Ogni area strategica opera tramite obiettivi strategici ed operativi.

Gli obiettivi strategici sono raggiunti dall'attivita di coordinamento e controllo dei dirigenti, mentre al
raggiungimento degli obeittivi operativi interviene il personale non dirigente.

Il documento ha lo scopo di rappresentare i criteri seguiti per la quantificazione completa delle risorse
previste per I'anno 2022 inerenti le risorse disciplinate dal su menzionato art. 67 comma 3 lett.i) e 3

comma 5) per un totale di € 945.467,49

RTICOLO 67 IMPORTI IMPORTO
tcm 21.5.2018 TIPOLOGIA PARZALI || ANNO 2022
COMMA 3 LETT risorse fino ad un massimo dell'1,2% monte-salari 1997, dirigenza esclusa, ove nel bilancio

" |dell'ente sussista la relativa capacita di spesa (eventualita verificata in sede di €43.127,33| € 43.127,33

H) ECOMMA 4 . . .
contrattazione integrativa)

COMMA 3 LETT.
1) ECOMMA 5
LETT. B)

risorse correlate ad obiettivi di ente, definiti in piano performance o altri strumenti
programmazione

€ 902.340,16

TOTALE € 945.467,49



CAMERA DI COMMERCIO
BARI

PERSONALE DIPENDENTE ESCLUSI DIRIGENTI E P.O.
ATTIVITA' AGGIUNTIVE
OBIETTIVI OPERATIVI PER SETTORE — ANNO 2022
(Delibera di Giunta n. 4 dell'8-2-2022)

SETTORI INTERESSATI
Obiettivi operativi (*)
L-R M N P

1 1.1.1 L
2 1.2.1 P
3 1.3.1 N
a4 1.3.2 N
5 1.4.1 L
6 1.4.2 L
7 1.4.3 L
8 2.1.1 N
E) 2.2.1 N
10 2.3.1 N
11 2.3.2 N
12 2.4.1 N
13 2.5.1 N
14 3.1.1. L
15 3.2.1. L
16 4.1.1 L M N P
17 4.1.2 L
18 4.2.1 M
19 4.2.2 M
20 4.2.3 M
21 4.2.4 M
22 4.2.5 M
23 4.2.6 M
24 4.2.7 M
25 14.2.8 M
26 4.2.9 M
27 4.2.10 M
28 4.2.11 M
29 4.2.12 M
30 4.2.13 M
31 4.2.14 M
32 4.2.15 M
34 4.2.17 M
35 4.3.1 N
36 4.3.2 N
37 4.4.1 P
38 4.4.2 P
39 4.4.3 P
40 4.4.4 P
41 4.4.5 P
42 4.5.1 L M N P
43 4.10.1 L M N P

TOTALE 10 20 13 9

*)

Gli Obiettivi operativi sono stati rilevati dal Piano delle Performance 2022-2024
approvato con Delibera di Giunta n. 4 del 8.02.2022 e aggiornato con DELIBERA Dii
Ginta eliberazione n.112 del 04/11/2022.



comma 3 lett H) e comma 5 lett B) per attivita progettuali

o) CAMERA DI COMMERCIO
QCE
XS BARI
PIANO DI PREVISIONE DEL COSTO DEL PERSONALE NON DIRIGENTE PER LE ATTIVITA' AGGIUNTIVE - ANNO 2022
PERSONALE DIPENDENTE ESCLUSI DIRIGENTI E P.O.
SERVIZI AGGIUNTIVI - ANNO 2022 (Delibera di Giunta n. 4 dell'8-2-2022)
Tabella di raccordo per settore
. N Percentuale
Costo totale | Personale (esclusi N° obiettivi L .
%
% annua ore Ia»:‘r::: 0;: Totale annuo|servizi aggiuntivi |dirigentie PO) ct:ntro.lszs " operativi per Ob'e:t"" olper:t v
SETTORI lavorate per . p ore lavorate valore inclv. settore sul tota € 00.
servizi ordinari se.rvm. X (%) Operativi
aggiuntivi
(a) (b) (a/b)
L-R [Promozione e Sviluppo - Staff e Promozione - Segreteria General 62 38 100 €141.772,68 13 10905,59 10 19,23%
M |Gestione Finanziaria, Provveditorato e Personale 62 38 100 €239.677,89 24 9986,58 20 38,46 %
N |Legale e Fede Pubblica 62 38 100 €187.101,36 25 7484,05 13 25%
P |Anagrafico Certificativo 61 39 100 €376.915,56 43 8765,48) 9 17,31%
Totale costo servizi aggiuntivi €945.467,49 105 52 100%
Totale Risorse stanziate ai sensi del CCNL 21-5-2018, art. 67, comma 3 Lett. I) e
comma 5 Lett. B) per Ampliamento servizi e implementazioni di nuove attivita e €945.467,49




BARI

CAMERA DI COMMERCIO

PIANO DI PREVISIONE DEL COSTO DEL PERSONALE NON DIRIGENTE PER LE ATTIVITA' AGGIUNTIVE - ANNO 2022

SETTORE L-R|Promozione e Sviluppo - Staff e Promozione - Segreteria generale.
L]
DIPENDENTI ORE ANNUE LAVORATE costototale | PERVIZI AGGIUNTIVI: ORE LAVORATE PER OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI
Servizio |  Servizi €010 servizi
Categoria N° | ordinario | aggiuntivi | Totale ORARIO aggiuntivi 111 Costo 14.1. Costo 142 Costo 1.43. Costo 311 Costo 321 Costo
(62%) | (38%)
Dirigente ad interim 1 I I
P.O. 1
D7 1 1004 616] 1620 €2307 €14201,89)| 61,56 €142019] 61,56 €142019] 61,56 €142019)] 61,56 €1.420,19]| 61,56 €1420,19]] 6156 €1.420,19
D4 7 2009 1231 32400 €043 €25153,42)| 123,12 €251534| 12312 €251534)) 12312 €251534] 12312 €251534]| 12312 €251534]] 12312 €25153
D2 1 1004 616 1620 €1855 €11.41938)| 61,56 €1.14194| 61,56 €1141941 61,56 €1.141941 61,56 €1141941] 61,56 €114194[| 61,56 €1.141,94
D1 1 1004 616 1620 €1794 €11.043,86)| 61,56 €110439] 61,56 €110439 6156 €1.10439| 6156 €1.10439] 61,56 €110439]| 6156 €1.10439
C6 3 303 1847 4.860) €1673 €30.896,96| 184,68 €3.08970]| 184,68 €3.089,70[| 184,68 €3.08970 | 184,68 €3.08970[| 184,68 €3.089,70]| 184,68 €3.089,70
3 1 1004 616 1620] €1647) €10.13893| 61,56 €101380)] 61,56 €101389| 61,56 €101389| 61,56 €10138| 61,56 €101389[| 6156 €1.01389
« 72009 131 3240 €1599 €19.686,89)| 12312 €196869]| 123,12 €196869 12312 €196869| 12312 €196869)| 123,12 €1968,60| 123,12 €1968,9
B 1 1004 616 1620 €1451 €893236)| 6156 €89324|| 6156 €89324]] 6156 €89324[| 6156  €89324[| 6156 €89324]| 6156 €8934
BS 1 1004 616 1620 €1673 €10.298,99| 61,56 €1.02990] 61,56 €102990] 6156 €1.02990f| 61,56 €1.029901 61,56 €1029,90]| 61,56 €1.02990
TOTALE 15 8.003 €141.772,68)| 800,28 €14.177,27]| 800,28 €14.177,27| 800,28 €14.177,27| 80028 €14.177,27]| 800,28 €14.177,27]] 800,28 €14.177,27

PIANO DI PREVISIONE DEL COSTO DEL PERSONALE NON DIRIGENTE PER LE ATTIVITA' AGGIUNTIVE — ANNO 2022

L-R|Promozione e Sviluppo - Staff e Promozione - Segreteria generale.

SETTORE
DIPENDENTI ORE ANNUE LAVORATE Costo totale SERVIZI AGGIUNTIVI: ORE LAVORATE PER OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI
Servizio |  Servizi cosTo servizi
Categoria N° | ordinario | aggiuntivi | Totale | ORARIO | oo ivi 411 | Costo 412. | Costo 451 | Costo 4101 | Costo TOTALE
(62%) (38%)
Dirigente ad interim 1 ‘
P.0. 1 \
D7 1 1004 616 1620] €2307 €14.201,89|| 61,56 €142019]| 61,56 €1.420,19) 6156 14201892%)| 61,56 €142019)] €14.201,89
D4 2 2.009 1231] 3240] €2043 €25.05342) [ 123,12] e€251534 12312 €25153a 12312 251534,16%) 12312 €251534)] €25.15342
D2 1 1o 616] 1620 €1855 €11419.38|| 6156 €114194[| 6156 €L14194)] 6156 11419380%)| 6156 €L14L94]] €11.41938
D1 1 1.004 616 1620 €1794 €11.043,86|| 61,56 €1.10439 61,56 €1.10439)| 61,56 11043864%)| 61,56 €110439)] €11.043386
6 3 3013 1.847] 4860 €1673 €30.89696| || 184,68] €3.089,70]| 184,68 €3.089,70| 184,68 308969,64%] 184,68 €3.089,70)] €30.896,96
5 1 1.004 616| 1620 €1647 €1013893|| 6156 €101389)| 6156 €L01389)] 6156 10138932%) 6156 €1.01389] €10.13893
ca 2 2.009 1231] 3240] €1599 €19.686,89|[| 123,12] €196869 12312 €196869)| 123,12 19686888%| 12312 €1.96869)| € 19.686,89
B6 1 1.004 616) 1620 €1451 €8.932,36||| 61,56 €89324]| 61,56  €89324]| 6156 8932356%)| 61,56  €89324)] €8.932,36
B5 1 1004 616 1620 €1673 €10.298,99||| 61,56 €1.02990| 61,56 €1.02990)| 61,56 102989,88%)| 61,56 €1.02990]] €10.29899
TOTALE 15 8.003 €141.772,68| || 800,28 €14.177,27| 800,28 €14.177,27)] 800,28 1417726,80%|| 800,28 €14.177,27)] €141.772,68




BARI

CAMERA DI COMMERCIO

PIANO DI PREVISIONE DEL COSTO DEL PERSONALE NON DIRIGENTE PER LE ATTIVITA' AGGIUNTIVE - ANNO 2022

SETTORE: m Gestione Finanziaria, Provveditorato e Personale

DIPENDENTI ORE ANNUE LAVORATE Costo totee SERVIZI AGGIUNTIVI: ORE LAVORATE PER OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI
Servizio | Servizi CosT0 senvizi
Categoria | N° |ordinario| aggiuntivi | TOTALE | ORARIO aggiuntivi 411 Costo 421 Costo I 422 Costo I 423, Costo I 4.24. Costo I 4.25. Costo
(62%) | (38%)
Dirigente 1 | [ | [
b0, 3 [ i |
D2 1 1004 616 1620 €1855 €11.41938| 3078]  €57097)| 57097  €2855) 30,78 570970  3078)  €57097)] 3078 €50971 3078 €57097
D1 1 1004 616 1620 €1794 €11.04386 | 3078  €55219] 552,19 €276l 3078 552,19  3078)  €552,19)] 3078 €552,19) 3078 €552,19
6 8 8035 4849 12960 €1673 €8L11780)| 242,43 €4.05589| 4.05589  €20279| 24243  4.05589)| 24243 €4.05589| 24243 €4.05580| 242,43 €4.0589
s 77031 4309 113400 €1647 €7097252 | 21546 €354863)| 354863  €17743| 21546  3.54863)| 21546 €354863| 21546) €354863)| 21546 €3.54863
4 3 3013 1847 48600 €1599 €2053033 | 9234 €147650| 147652  €7383| 9234 147652 9234 €147652| 9234 €14765)| 92,34 €14765)
a3 1 1004 616 1620 €156 €9.60952 | 3078  €48048[| 48048  €2400) 3078  48048[| 3078  €48048)| 3078  €48048| 3078  €48048
c1 1 1004 616 1620 €1501 €9.240,06/ | 3078]  €46201[] 462,01  €2310] 30,78 462,01 3078]  €46201]] 3078 €46201| 3078  €462,01
B3V 1 1004 616 1620 €1396 €8.59378)| 3078  €42969)| 429,69  €2148) 3078 42969 3078  €42969| 3078  €42969| 3078  €429,69
A5 1 1004 616 1620 €1324] €8.15054 | 3078  €40753)| 407,83  €2038)| 3078 40753 3078 €40753)| 3078 €40753| 3078 €40753
TOTALE 28 14,698 €230677,89 | 73491 €11.983,89 [ 1198389  €509,19]| 734,91 €11.98389]| 73491 €11.98389[| 73491 €11.983,89| 734,91 €11.983,89
1 2 3 4 5 6
SETTORE: m'le Finanziaria, Provveditorato e Per:
DIPENDENTI ORE ANNUE LAVORATE Costo totale SERVIZI AGGIUNTIVI: ORE LAVORATE PER OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI
Servizio | Servizi cosTo senvizi
Categoria | N° |ordinario| aggiuntivi | TOTALE | ORARIO aggiuntivi 4.2.6. Costo 4.2.7. Costo 428 Costo 4209 Costo 4.2.10. Costo
(62%) | (38%)
Dirigente 1
P.0. 3
02 1 1004 616 1620 €1855 €11.419,38 3078 €57097]| 30,78  €57097 30,78 €57097]| 30,78  €57097|| €3078  €570,97
D1 1 1.004 616 16200 €1794] €11.043,86) 30,78  €552,19[| 30,78  €552,19]| 30,78  €552,19[| 30,78  €55,19]] €30,78  €552,19
6 8 8035 4809 12960 €1673 €81.117,80 22,43 €4.05589]| 242,43  €4.05580] 242,43  €4.05589]| 242,43  €4.05589[ €24243  €4.055:89
c5 7 1031 4309 11340 €1647] €70.972,52 2546  €354863|| 21546 €3.54863]] 21546 €354863[| 215,46 €3.54863[| €21546  €3.54863
c4 3 3013 1847 4860 €1599 €29.530,33) 9234 €14765)| 9234  €147652| 9234 €147652]| 9234 €147652 €934  €147652
c3 1 1004 616] 1620 €1561 €9.609,52 30,78 €48048)| 30,78  €48048)| 30,78  €48048/| 3078  €48048]| €3078  €48048
c1 1 1.004 616 16200 €1501] €9.240,16| 3078 €46201]] 30,78  €46201)| 30,78  €46201)| 30,78  €46201[| €3078  €462,01
B3V 1 1.004 616] 1620 €139 €8.593,78 30,78 €42969]| 30,78  €42969)| 30,78  €429,69)| 30,78  €42960| €3078  €429,69
A5 1 1.004 616 1620 €1324] €8.150,54 3078 €40753]] 30,78 €40753)| 30,78 €40753)| 30,78 €40753)| €3078  €40753
TOTALE 28 14.698 €239.677,89 73491 €11.983,89] 73491 €11.983,89] 734,91 €11.983,89 734,91 €11.983,89] €734,91 €11.983,89
7 8 9 10 un



O CAMERA DI COMMERCIO
R BARI
DIPENDENTI ORE ANNUE LAVORATE Costo totale SERVIZI AGGIUNTIVI: ORE LAVORATE PER OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI
Servizio | Servizi CosTo servizi
Categoria N° |ordinario | aggiuntivi | TOTALE | ORARIO aggiuntivi 4211, Costo 4212, Costo 4.2.13. Costo 4.2.14. Costo 4.2.15. Costo
(62%) (38%)
Dirigente 1 [ [ [
P.O. 3
D2 1 1.004| 616 1.620 €18,55 €11.419,38 €30,78] €570,97|| €30,78 € 570,97. €30,78 € 570,97. €30,78 € 570,97. €30,78 €570,97|
D1 1 1.004| 616 1.620 €17,94 €11.043,86| €30,78| €552,19/| €30,78 € 552,19. €30,78, € 552,19. €30,78 € 552,19. €30,78 €552,19
C6 8| 8.035 4.849 12960, €16,73) €81.117,80 €242,43 €4.055,89| €242,43 € 4.055,89. €242,43 € 4.055,89. €242,43 € 4.055,89. €242,43 €4.055,89)
C5 7] 7.031 4309 113400 €16/47 €70.972,52 €215,46| €3.548,63] | €215,46) € 3.548,63. €215,46 € 3.548,63. €215,46 € 3.548,63. €215,46 €3.548,63]
C4 3 3.013 1.847| 4860 €1599 €29.530,33 €92,34 €1.476,52)| €92,34 € 1.476,52. €92,34 € 1.476,52. €92,34 € 1.476,52. €92,34 €1.476,52|
C3 1 1.004| 616 1.620] €1561 €9.609,52 €30,78] €480,48| €30,78 € 480,48. €30,78, € 480,48. €30,78 € 480,48. €30,78 €480,48
C1 1 1.004 616 1.620f €1501 €9.240,16| €30,78] €462,01)| €30,78] € 462,01. €30,78, € 462,01. €30,78 € 462,01. €30,78 €462,01]
B3V 1 1.004 616 1.620] €1396 €8.593,78 €30,78] €429,69/| €30,78] € 429,69. €30,78, € 429,69. €30,78 € 429,69. €30,78 €429,69
A5 1 1.004| 616 1.620 €13,24  €8.150,54] €30,78| €407,53|| €30,78] € 407,53. €30,78] € 407,53. €30,78, € 407,53. €30,78 €407,53|
TOTALE 28 14.698| €239.677,89| €73491 €11.983,89 | €734,91 € 11.983,89' €73491 € 11.983,89' €73491 € 11.983,89' €734,91 €11.983,89
12 13 14 15 16

PIANO DI PREVISIONE DEL COSTO DEL PERSONALE NON DIRIG
SETTORE: m‘\e Finanziaria, Provveditorato e Per:

DIPENDENTI ORE ANNUE LAVORATE Costo totale SERVIZI AGGIUNTIVI: ORE LAVORATE PER OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI
Servizio | Servizi costo senvidi
Categoria | N° |ordinario | aggiuntivi | TOTALE | ORARIO aggiuntivi 4217. | Costo 45.1, Costo 4101. | Costo TOTALE
(62%) | (38%)

Dirigente 1

P.0. 3

D2 1| 1.004 616 1620, €1855 €11.41938 || €3078 £€57097)| €3078 €570,97)| €30,78 £57097 1141938,0%
D1 1 1.004 616 1.620 €1794) €11.043,86 €30,78 €552,19/| €30,78 €552,19]| €30,78 €552,19 1104386,4%
C6 8  8.035 4849 12.960| €16,73 €81.117,80 || €24243] €4.05589|| €242,43|  €4.05589|| €242,43  €4.05589 8111779,7%
C5 7 7.031 4309 113400 €1647 €70.972,52 || €21546 €3.548,63[| €21546] €3.548,63]| €21546] €3.548,63 7097252,4%
C4 3 3.013 1.847) 4860, €1599| €29.530,33| || €9234 £147652)| €9234  €147652)| €9234  €1.476,52 2953033,2%
(3 11 1.004 616 1.620, €1561] €9.609,52 || €3078 €480,48)| €3078 €480,48| €30,78 £480,48 960951,6%
Cl 1| 1.004 616 1.620, €1501] €9.240,16 || €3078 £462,01)| €3078 €462,01}| €30,78 £462,01 924015,6%
B3V 1| 1.004 616 1620, €1396] €8.593,78 || €3078 €429,69| €3078 €42969)| €30,78 £429,69 859377,6%
A5 1 1.004 616 1.620 €1324) €8.150,54 €30,78 €407,53|| €30,78 €407,53]| €30,78 €407,53 815054,4%
TOTALE 28 14.698 €239.677,89 || €734,91 €11.983,89) | €734,91 €11.983,89|| €734,91 €11.983,89 €239.677,89




5C @ CAMERA DI COMMERCIO
A BARI
srrore |N Legale e Fede Pubblica
DIPENDENTI ORE ANNUE LAVORATE SERVIZI AGGIUNTIVI: ORE LAVORATE PER OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI
Costo totale
Servizio | Servizi CosT0 senvidi
Categoria | N° | ordinario | aggiuntivi | ToTALE | ORARIO aggiuntivi 131 | Costo 13.2. | Costo 211, | Costo 221 | Costo 231 | Costo 232. | Costo
(62%) | (38%)
Dirigente 1
P.0. 5
D6 1 335 205 540 €220 €a55954| 1578  €35073| 1578  €350,73|| 1578  €35073(| 1578 €35073|| 1578  €350,73|| 1578 €350,73
D3 1 335 205 540 €19,81 €4.065,01)| 15,78 €312,69 | 15,78 €312,69)| 15,78 €312,69 15,78 €312,69 | 15,78 €312,69/| 15,78 €312,69
D2 1 335 205 540 €18,55 €3.806,46/ | 15,78 €292,80 | 15,78 € 292,80. 15,78, €292,80 15,78, €292,80 | 15,78 €292,80/ | 15,78 €292,80
D1 1 335 205 5400 €1794 €3.681,29)| 15,78 €283,18 | 15,78 € 283,18' 15,78, €283,18 15,78 €283,18] | 15,78 €283,18| 15,78 €283,18
(o] 6 5.357, 3.283| 8.6400 €16,73) €54.927,94/| 252,55 €4.22523|| 252,55 £ 4.225,23' 252,55 €4.22523|| 252,55 €4.22523| | 252,55| €4.22523|| 252,55 €4.225.23]
c5 10 9.374 5.746| 151200 €1647 €94.630,03| 441,97 €7.279,23 | 44197 £ 7.279,23' 44197\ €7.27923| | 441,97| €7.27923| | 441,97 €7.279,23|| 441,97 €7.279,23
(o) 1 335 205 5400 €1599 €3.281,15/| 15,78 €252,40 | 15,78 € 252,40I 15,78, €252,40 15,78, €252,40 | 15,78 €252,40/| 15,78 €252,40
c2 2 1.339 821 2160] €1528) €12.541,82|| 63,14 €964,76/ | 63,14 € 964,76' 63,14 €964,76) 63,14 €964,76/ | 63,14 £964,76 | 63,14 £964,76)
B3 1 335 205 5400 €1396 €2.864,59|| 15,78 €220,35 15,78 € 220,35I 15,78, €220,35) 15,78, €22035/ | 15,78 €220,35/| 15,78 €220,35
B1 1 335 205 5400 €1337 €2.743,52]| 15,78 €21104 | 15,78 € 211,04' 15,78, €211,04 15,78, €21104/ | 15,78 €21104/| 15,78 €211,04
TOTALE 31 11.286) €187.101,36| | 868,15 €14.392,41 | 868,15 € 14.392,41' 868,15 €14.392,41/ | 868,15 €14.392,41 | 868,15 €14.392,41|| 868,15 €14.392,41
1 2 3 4 5 6
PIANO DI PREVISIONE DEL COSTO DEL PERSONALE NON DIRIGENTE PER LE ATTIVITA' AGGIUNTIVE - ANNO 2022
e N Legale e Fede Pubblica
DIPENDENTI ORE ANNUE LAVORATE SERVIZI AGGIUNTIVI: ORE LAVORATE PER OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI
Costo totale
Servizio | Servizi costo sen
Categoria | N° | ordinario | aggiuntivi| TOTALE | ORARIO aggiuntivi 241 | Costo 251 | Costo 411 | Costo 431 | Costo 432.| Costo 451. | Costo ||410.1.| Costo TOTALE
(62% | (38%)
Dirigente 1
P.0. 5
D6 1 335 205 540 €2222]  €4.559,54 1578 €35073)| 1578  €35073)| 1578 €35073)| 1578  €35073)| 1578 €35073)| 1578  €35073)| 1578  €35073 £4.559,54
D3 1 335 205 540 €1981]  €4.065,01 15,78‘ £€312,69 15,78‘ €31269]| 1578]  €31269]] 1578  €31269 15,78‘ £€312,69 15,78‘ €31269)| 1578  €312,69 £4.065,01]
D2 1] 335 205, 540 €185 € 3.805,45‘ 15,78‘ €292,80) 15,78‘ €29280| 1578  €29280/| 1578  €29280 15,78‘ €292,80) 15,78‘ €29280| 1578  €292,80 €3.806,46|
D1 1] 335 205, 5400 €1794 € 3.681,29‘ 1578  €28318)| 1578  €28318/| 1578  €28318 | 1578  €28318 | 1578  €28318)| 1578  €28318)| 1578  €28318 £3.681,29
C6 6| 5.357 3283 8640 €1673 € 54.927,94‘ 252,55 €4.22523|| 252,55 €4.22523(| 252,55 €4.22523|| 252,55 €4.22523|| 252,55 €4.22523|| 252,55/ €4.22523|| 252,55 €4.22523[| €54.92794
c5 10 9.374 5746 151200 €1647| €94.630,03 || 441,97 €7.279.23|| 44197 €7.27923|| 441,97 €727923 | 441,97 €7.27923|| 441,97 €7.27923|| 441,97 €7.27923|| 441,97 €7.27923)| €94.630,03
c4 1] 335 205 540 €1599  €3.281,15 1578  €25240)| 1578  €25240|| 1578 €25240|| 1578  €25240 | 1578  €25240/| 1578  €25240[| 1578  €25240 £3.281,15
c2 2 1339 821 2160 €1528 €12.541,82 63,14‘ £€964,76) 63,14‘ €96476/| 63,14  €96476/| 63,14  €964,76] 63,14‘ €964,76) 63,14‘ €96476/| 63,14  €96476]| €12.541382
B3 1 335 205 540 €1396  €2.864,59 15,78‘ £€220,35) 15,78‘ €22035(| 1578  €22035/| 1578  £220.35) 15,78‘ £€220,35) 15,78‘ £€2035(| 1578  £€22035 £2.864,59
B1 1 335 205 540 €1337] € Z.743,52‘ 15,78‘ €211,04 15,78‘ €21104] 1578  €21104/| 1578  €211,04 15,78‘ €211,04 15,78‘ €21104] 1578  €211,04 £2.74352
TOTALE 31 11.286| €187. 101,36‘ 868,15‘ €14.392,41) 868,15‘ €14.392,41|| 868,15 €14.392,41/| 868,15 €14.392,41) 868,15‘ €14.392,41) 868,15‘ €14.392,41)| 868,15 €14.392,41]| €187.101,36)
7 8 9 10 1 12 13



PIANO DI PREVISON

BARI

CAMERA DI COMMERCIO

DEL COSTO DEL PERSONALE NON DIRIGENTE PER LE ATTIVITA' AGGIUNTIVE - ANNO 2022

SETTORE p Anagrafico Certificativo

DIPENDENTI ORE ANNUE LAVORATE SERVIZI AGGIUNTIVI: ORE LAVORATE PER OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

Servizio Servizi COSTO | Costo totale
Categoria N° | ordinario | aggiuntivi | ToTALE | ORARIO |servizi aggiuntivil | 191, Costo 411 Costo 441, Costo 443. | Costo
(61%) (39%)
Dirigente ad interim 1
P.0. 3
D7 1 411,75 263,25, 675 €23,07 £6.073,18 29,25 £674,30 29,25 £674,30 29,25 €674,80 29,25  €674,80
D6 2l 139995 895,05 2295 €2222( €19.888,01 99,45 €2.209,78 99,45  €2.209,78 99,45  €2.209,78 99,45 €2.209,78
D1 2l 139995 895,05 2295 €1794  €16.057,20 99,45 €1.784,13 99,45 €1.784,13 99,45  €1.784,13 99,45 €1.784,13
Cb 12| 1128195 7.213,05 18495 €16,73 €120.674,33 801,45 €13.408,26 801,45 €13.408,26 801,45 € 13.408,26) 801,45/ €13.408,26
C5 13 1227015 7.844,85 20115 €1647 €129.204,68 871,65 €14.356,08 871,65 €14.356,08 871,65 €14.356,08 871,65 €14.356,08
C4 2l 139995 895,05 2295 €1599] €14.311,85 99,45 €1.590,21] 99,45 €1.590,21 99,45  €1.590,21] 99,45 €1.590,21
3 3 238815 152685 3915 €1561 €23.834,13|| 169,65 €264824)| 169,65 €2.64824]| 169,65 €2.64824[|| 169,65 €2.64824
C2 3] 238815 1.526,85 3.915 €1528) €23.330,27 169,65 €2.592,25 169,65 €2.592,25 169,65 €2.592,25 169,65 €2.592,25
B6 1 411,75 263,25, 675 €14,51 €3.819,76 29,25 €424.42 29,25 €424.02 29,25 €424.42 29,25  €42442
B4 2l 139995 895,05 2295 €1412) €12.638,11 99,45 €1.404,23 99,45 €1.40423 99,45  €1.404,23 99,45 €1.404,23
B2 1 411,75 263,25 675 €1354 €3.564,41 29,25 €396,05 29,25 €396,05 29,25 €396,05 29,25 €396,05
Bl 1 411,75 263,25, 675 €1337 €3.519,65 29,25 €391,07 29,25 £391,07 29,25 £391,07 29,25 €391,07
TOTALE 47 22.744,80 €376.915,56) | 2.527,20 €41.879,51) 2.527,20 €41.879,51) 2.497,95 €41.204,71 || 2.497,95 €41.204,71
1 2 3 5

PIANO DI PREVISJONE DEL COSTO DEL PERSONALE NON DIRIGENTE PER LE ATTIVITA' AGGIUNTIVE - ANNO 2022
SETTORE p Anagrafico Certificativo

DIPENDENTI ORE ANNUE LAVORATE SERVIZI AGGIUNTIVI: ORE LAVORATE PER OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

Servizio Servizi COSTO | Costo totale
Categoria N° | ordinario | aggiuntivi | Torae | ORARIO |servizi aggiuntivi || 444, Costo | 445, Costo 45.1, Costo 4101, Costo TOTALE
(61%) (39%)
Dirigente ad interim 1 I I I
P.0. 3 I
D7 1 M175 26325 675 €307  €6.073,18 225 €6MB0]| 2925  €67480]] 2925  €67480 22 €680  €6.07318
D6 2l 139995 895,05 2295 €2222) €19.888,01 99,45 € 2.209,78' 99,45 € 2.209,78' 99,45 €2.209,78, 99,45 € 2209,78' €19.888,01
D1 2l 139995 895,05 2295 €1794  €16.057,20 99,45 € 1.784,13' 99,45 € 1.784,13' 99,45 €1.784,13 99,45 € 14784,13I €16.057,20
C6 120 1128195 7.213,05 18.495 €16,73 €120.674,33 801,45 € 13.408,26' 801,45 € 13.408,26' 801,45/ €13.408,26) 801,45 € 13.408,26' €120.674,33
Cs 13 1227015 7.84485 20115 €1647 €120.20468 || 871,65 €14.35608]] 871,65 €14.35608]] 87165 €1435608]] 871,65 €14.356,08] €129.20468
4 2 139995 895,05 2295 €1599  €14.311,85 9945 €159021]]  9945] €150021[] 99,45 €159021 945 €150021[] €1431185
a3 3 238815 152685 3915 £1561 €23.834,13 169,65 €2.64824]] 16965 €264324[ 169,65 €2.64824] 169,65 €2.64824| €23.83413
Q2 3 238815 152685 3915 £1528 €23.330,27 169,65 €2595| 169,65 €25925| 169,65 €259225|| 16965 €25925| €23.33027
B6 1 411,75 263,25 675 €1451 €3.819,76 292 € 424,42' 2925 € 424,42' 2925 €424 29,25 € 424,42' €3.819,76
B4 2l 139995 895,05 2295 €1412)  €12.638,11) 99,45 € 1.404,23' 99,45 € 1,404,23| 99,45 €1.404,23 99,45 € 1.404,23' €12.638,11
B2 1 411,75 263,25 675 €1354 €3.564,41 292 € 396,05' 2925 € 396,05' 29,25  €396,05 29,25 € 396,05' €3.564,41
B1 1 M175 263,25 675 €1337]  €3519,65 2 €30107]] 2925 €30107]] 2925 €300 2 €30107]  €351965
TOTALE 47 22.744,80 €376.915,56| || 2.49795] €41.20471] 252720 4187951 257,200 4187951 2497,95 €41.20471]] €376.91556
6 7 8 9




CAMERA DI COMMERCIO
BARI

PRO-MEMORIA

PIANO DI PREVISIONE DEL COSTO DEL PERSONALE NON DIRIGENTE PER LE

ATTIVITA' AGGIUNTIVE (Delibera dii Giunta n. 4 dell'8-2-2022)
FINANZIAMENTO FONDO DEL PERSONALE NON DIRIGENTE
(Art. 67, comma 3 Lett. I), comma 5 Lett. B e comma 3 Lett. H)) del CCNL 21-5-2018)
ANNO 2022

La ripartizione del costo del personale relativa all'anno 2022, tra servizio ordinario e servizi aggiuntivi,
¢ stata effettuata sulla base delle seguenti considerazioni:

1) le percentuali del monte ore annuo destinate ai servizi aggiuntivi per settore sono:

SETTORI Servizio ordinario Servizi aggiuntivi Totale
L-R 62 38 100
M 62 38 100
N 62 38 100
P 61 39 100

2) il costo da ripartire riguarda tutto il personale camerale, con esclusione dei dirigenti e del
personale con P.O.;

3) ai fini della calcolo del costo orario per categoria economica (CCNL del 21-5-2018), sono stati
stimati come segue i compensi accessori al personale:

Cat. D € 8.500,00
Cat. C € 5.000,00
Cat. B € 4.500,00
Cat. A € 4.000,00

Il costo orario per il 2022 ¢ stato aggiornato con i nuovi valori dell'TVC mensile a decorrere
dal 1-4-2020;

4) Al fine della stima delle ore annue lavorate da ciascun dipendente si € proceduto come segue:
52 settimane/annue — 6 settimane e 2 giorni di ferie — 3 gg di malattia/permessi retribuiti = 45
settimane in media lavorate. Pertanto 45 settimane annue lavorate equivalgono a 1.620 ore annue (= 45
settimane lavorative X 36 ore lavorative/settimana).

5) Nel settore M le ore destinate alle attivita aggiuntive sono state ridotte per 76 ore circa per la
presenza di n. 1 unita di prsonale di cat. C6 in aspettativa non retribuita.
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IL SEGRETARIO GENERALE

dott.ssa Angela Patrizia Partipilo
Firma digitale ai sensi dell’art. 24 del d.lgs. 82/2005
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