VERBALE N. 3

L'anno 2020, il gioro 21 del mese di dicembre, alle ore 15,00, in collegamento
via telematica con la sede della C.C.LA.A. di Bari, si @ riunito il Collegio dei
revisori dei conti, nel contesto di emergenza, ai sensi dellart. 73, 2% comma,
della legge n. 27 del 24.04.2020, per procedere allesame del seguente ordine

del giorno:

ol CERTIFICAZIONE, Al SENS! DELL'ART. 40, 3* COMMA-SEXIES
D.LGS.N.165/2001, DEL FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO

PERSONALE NON DIRIGENTE ANNO 2020 E RELATIVO UTILIZZO.

Sono presenti i revisori:

- dott. Giuseppe Mongelli — designato dal Ministero dellEconomia e delle
Finanze quale componente effettivo con funzioni di presidente;

- dott. Luigi Lorusso — designato dalla Regione Puglia quale componente
effettivo,

- rag. Marta Ranieri — componente supplente (MEF) con funzioni di provvisoria
sostituzione del componente effettivo di designazione del Ministero dello
Sviluppo Economico sino alla sua nomina.

Il Presidente, constatato il numero legale dei presenti, dichiara valida la riunione
e procede alla trattazione del primo punto all'ordine del giorno:

Il Collegio, sentito il dott. Michele Lagioia dirigente Settore Gestione Finanziaria,
Provveditorato e Personale, passa all'esame del terzo punto all'ordine del giorno:
Certificazione, ai sensi dell’art. 40, 34 comma ~ sexies D.lgs n. 165/2001, del

fondo trattamento accessorio personale non dirigente anno 2020 e relativo

utilizzo
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Al termine dell'esame della documentazione, trasmessa con letiera pec prot.
101111 del 18 dicembre 2020, il Collegio esprime all'unanimita il parere ai sensi
dell'art. 40, 3 comma-sexies, del D.Igs n. 165/2001, di cui allallegato n. 1 del

presente verbale.
Alle ore 17,00, la seduta & tolta.

Del che & redatto il presente verbale, che viene letto, confermato e softoscritto.

Esso, in copia conforme, sara trasmesso al Presidente ed al Segretario dell'Ente
camerale, nonché, per il tramite della Segreteria dellEnte, al Ministero
dell Economia e delle Finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale dello
Stato, lspettorato Generale di Finanza, Ufficio lll, via XX Settembre, 97 — 00187

Roma.

IL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI
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RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEl CONTI SULLA RICHIESTA DI
CERTIFICAZIONE, Al SENSI DELL'ART.40 34 COMMA-SEXIES D.LGS. N.165/2001,
DEL FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO PERSONALE NON DIRIGENTE ANNO

2020 E RELATIVO UTILIZZO.

(All. n.1 al verbale della riunione del 21.12.2020)

1l Collegio,

VISTI

« gliartt. 40, comma 3 sexies, e 40-bis, comma 1, del D.gsn. 165/2001 e s.m.i.;
« il CCNL Funzioni Locali sottoscritto in data 21.05.2018;

ESAMINATA
« la richiesta di certificazione relativa al Fondo del personale camerale non dirigenziale per

ranno 2020, trasmessa via pec, con nota prot. 101111 del 18.12.2020, contenente la
seguente documentazione allegata:

. Relazione illustrativa e Relazione tecnico - finanziaria sull'ipotesi di Utilizzo delle '
ricorse relative al Fondo 2020 per il personale non dirigente della CCIAA di Bari ai
sensi della Circolare n. 25/2012 della Ragioneria Generale dello Stato;

« Allegato alla relazione tecnico finanziaria “Compiti e Funzioni della CCIAA di Bari -
Piano di previsione dei costi del personale per le attivita aggiuntive — Finanziamento
dell'art. 68 comma 3 lett. 1) e comma 5 CCNL 21/05/2018 - Fondo Personale non |
Dirigente anno 2020, .

« Deliberazione di Giunta n. 47 del 04/06/2020 quantificazione delle risorse
finanziarie destinate allincentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane
e della produttivita per 'anno 2020,

« lpotesi di Utilizzo delle risorse relative al Fondo per il personale non dirigente della
Camera di Commercio di Bari anno 2020 sottoscritto il 14 dicembre 2020;

« Contratto decentrato integrativo triennio 2019-2021 della CCIAA di Bari sottoscritto
il 18/06/2020.
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VERIFICATO CHE

La documentazione prodotta — relazione tecnico~finanziaria e allegato alla relazione tecnico
finanziaria - danno evidenza dettagliata ai fini dell'applicazione delle disposizioni
contrattuali, in particolare, rispetto all'incremento della componente variabile, ai sensi
dell'art. 67, comma 5, lett. b) che deve trovare una puntuale giustificazione “...solo qualora
siano verificate in modo rigoroso (e siano quindi oggettivamente documentate) le condizioni
..." per il finanziamento ulteriore & carico del bilancio del’Ente per il conseguimento di
obiettivi dellente, anche di mantenimento, definiti nel piano della performance al fine di
sostenere i correlati oneri dei trattamenti accessori del personale;

» sussiste la conformita degli schemi delle relazioni alle indicazioni di cui alla circolare del
MEF-RGS n. 25 del 19.07.2012 e il rispetto con particolare riferimento ai vincoli e criteri di
determinazione dei fondi i base alle disposizioni normative di finanza pubblica di
contenimento degli oneri del personale indicati nelie circolari del MEF-RGS n. 20
dell'8.05.2015, n. 12 del 23.03.2016 e n. 26 del 7.12.2016 e dell'art. 23, comma 2, del
D.lgs n. 75/2017;

« PEnte camerale ha approvato il “Piano della performance 2020" con determinazione
Presidenziale n. 1 del 31.01.2020, ratificata con delibera di Giunta n. 13 del 6.02.2020,
aggiornato con delibera di Giunta n. 99 del 9.11.2020;

« la validazione, entro il 30.06.2021, da parte dellOIV della Relazione della Performance
2020, costituisce condizione necessaria per l'erogazione delle risorse correlate alla
premialita, ai sensi della normativa vigente;

. ['Ente camerale ha approvato il “Piano triennale per la Trasparenza e lintegrita 2020-
2022" con determinazione Presidenziale n. 2 del 31.01.2020, ratificata con delibera di

Giunta n. 14 del 6.02.2020;




ESPRIME

parere favorevole alla richiesta di certificazione relativa al Fondo per il personale camerale

non dirigenziale per 'anno 2020 e contestualmente

CERTIFICA

g R Lo o i ke e e e s
DESCRIZIONE | oS L R,
RISORSE STABILI _7_'L £ 30 T €.503.422,43

RISOREEEARIABILI IL €, 9“12.458,00

€.1.445.880,43

AMMONTARE FONDO CERTIFICATO
|

(Ammontare del fondo che comprende la somma delle

risorse stabili, delle somme delle risorse variabili, al netto

delle decurtazioni consolidate e delle cessazioni del

personale e della decurtazione per rispetto del limite del

fondo anno 2016)

la compatibilita dei costi sopra indicati della contrattazione collettiva decentrata con

vincoli di bilancio dell'ente;

INVITA

L'Ente a dare attuazione agli obblighi previsti nellart. 40-bis del D.lgs. n. 165/2001 e s.m.i.

e agli altri obblighi conseguenti di trasparenza previsti dalle disposizioni di legge vigenti in

materia.
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ATTESTAZIONE DI CONFORMITA'

(ai sensi dell'art. 22, comma 1 e 2, D.Lgs n.82/2005)

11 sottoscritto Filomena Pallamolla, ai sensi dell'art. 22, comma 2, D. Lgs. N. 82/2005, attesta che il documento
informatico che precede, formato da n.ro 5 pagine (cinque) e' conforme al documento analogico originale da cui ¢'
tratto che e' detenuto presso gli archivi dell'Ufficio.

Postazione 16279 - UFFICIO GESTIONE FLUSSI DOCUMENTALI E DEGLI ARCHIVI
CCIAA_BARI
Filomena Pallamolla

Signed by PALLAMOLLA FILOMENA MILENA
Date 22.12.2020 09:31:52 CET
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