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COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

All.n. 1
Alla CCIAA Bari

Gent.mo Dott.
Alessandro AMBROSI
Presidente

Gent. ma Dott.ssa
Angela Partipilo
Segretario Generale

Si trasmette copia del verbale del collegio dei Revisori dei Conti n. 15 del 6.11.2017

relativo al parere reso sull’utilizzo del fondo del personale camerale dirigente per 1’anno
2016.
Cordiali saluti.

IL PRESIDENTE
Dott.ssa Antonia TRQJA D'URSO
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CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA, AGRICOLTURA, ARTIGIANATO
BARI

COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI
VERBALE N. 15

Lanno 2017, il giorno 6 del mese di novembre alle ore 11,30, nei locali della C.C.1.A.A. di Bari,
sono convenuti, a seguito di regolare convocazione del Presidente, i sigg:

- dott.ssa Antonia Troja-D’Urso — designata dal Ministero dell’Economia e delle Finanze quale
componente effettivo con funzioni di presidente;

- dott.ssa Maria Beatrice Piemontese - designata dal Ministero dello Sviluppo Economico quale
componente effettivo;

- dott. Giovanni Carnevale — designato dalla Regione Puglia quale componente effettivo.

All’ordine del giorno ’esame e la certificazione dell’ipotesi di utilizzo delle risorse per la

retribuzione di posizione e di risultato ai sensi dell’art. 40 ¢ .3 sexies del d.1gs. n. 165/2001.
[l Collegio

VISTI
a) gl artt. 40, comma 3 sexies, e 40-bis, comma 1, D.Igs n. 165/2001;
b) I’art. 4 comma 4 del CCNL 23/12/1999;

v ESAMINATA

c) I'ipotesi di utilizzo delle risorse finanziarie ai fini della retribuzione di posizione e di
risultato del personale dirigenziale in servizio a tempo indeterminato € pieno per 1’anno
2016, trasmesso con nota del Segretario Generale prot. n. 45035 del 09/10/2017;

d) la quantificazione delle risorse per il finanziamento della retribuzione di posizione e di
risultato per 1’anno 2016 pari ad € 374.443,59 che ¢ stata adottata con deliberazione della
Giunta camerale n. 96 del 28/11/2016;

e) preso atto della completezza dei contenuti della relazione illustrativa e tecnico finanziaria
che consente una valutazione adeguata delle attivita anche con riferimento alle indicazioni
diramate dall’ARAN con il parere n. 499-15L1 che rammenta come “l’incremento delle

risorse puo realizzarsi legittimamente solo qualora siano verificate in modo rigoroso e

documentato le condizioni poste dalla vigente disciplina....” e al piu recente parere espresso

dall’ARAN, n. 19528 del S giugno 2015, secondo cui nell’ottica di giustificare I’ incremento
delle risorse 1l riferimento pud essere fatto ad “obiettivi di mantenimento” di risultati

positivi conseguiti nell’anno precedente; %



0866

LIBRO YERBALI DEL COLLEGIO DEI REVISORI

VERIFICATO

e la conformita degli schemi delle relazioni alle indicazioni di cui alla circolare del
MEF RGS n. 25 del 19.07.2012 e il rispetto, con particolare riferimento ai vincoli di
cui all’art. 9, comma 2 —bis della legge n. 122/2010, dei criteri di determinazione dei
fondi in base alle disposizioni normative di finanza pubblica di contenimento degli
oneri del personale indicati nella circolare del MEF - R.G..S. n. 12 del 15 aprile 2011;

e che la CCIAA di Bari ha provveduto a dare applicazione al comma 236, dell’articolo 1,
della legge n. 208/2015 (legge di stabilita 2016) e alla Circolare R.G..S. n. 12 del 23 marzo
2016.  L'importo decurtato ammonta ad € 316.320,09 corrispondente all’importo
“cristallizzato” per I’applicazione dell’art. | comma 456 della legge n. 147/2013;

e che I’Ente camerale ha approvato il “Piano della performance”2016-2018 con
delibera di Giunta n. 7 del 11.03.2016, aggiornato poi con delibera di Giunta n. 36
del 26.06.2017 con la Relazione sulla Performance 2016;

e che I’OlV ha validato la Relazione sulla Performance 2016 con nota del 14 luglio
2017;

e che I’Ente camerale ha approvato il “Piano triennale per la Trasparenza e |’integrita
2016-2018” con delibera di Giunta n. 21 del 14.04.2016;

¢ che _permangono anche per I’anno 2016 le condizioni per [’applicazione delle
pi@¥rizioni contenute nell’art. 26 comma 3 del CCNL 23/11/1999 in quanto continua

_ realizzazione del processo generale in atto nell’Ente teso al conseguimento di un
\O" reale miglioramento quanti-qualitativo dei servizi forniti ed ispirato a criteri di
innovazione, etficienza, efficacia ed economicita della complessiva azione

g amministrativa nell’interesse della collettivita economica e dell’ambito di
(A competenza territoriale dell’Ente. Tutto cio attraverso [’attuazione di piani e
» programmi orientati al conseguimento degli obiettivi della CCIAA.

ESPRIME

Parere favorevole all’ipotesi di utilizzo delle risorse finanziarie ai fini della retribuzione di
posizione e di risultato per il personale camerale dirigenziale per 1’anno 2016 e
contestualmente

CERTIFICA

DESCRIZIONE IMPORTO

Risorse stabili € 677.587,76

Risorse variabili € 13.175,92
TOTALE GENERALE DEL FONDO € 690.973,68
DECURTAZIONI APPORTATE AL FONDO € 316.320,09
TOTALE FONDO 2016 € 374.443,59
RISORSE NON SOGGETTE AL LIMITE € 9.709,99 9
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UTILIZZAZIONE
Retribuzione di posizione Segretario Generale € 151.058,00
Retribuzione posizione n. 2 Dirigenti € 134.348,36
Retribuzione di risultato n. 3 Dirigenti € 89.037,23
TOTALE € 374.443,59

la compatibilita dei costi sopra indicati con 1 vincoli di bilancio dell’Ente;

INVITA

’Ente a dare attuazione agli obblighi previsti nell’art. 40-bis del D.lgs n. 165/2001 e agli
altri obblighi conseguenti di trasparenza previsti dalle disposiziont di legge vigenti in

materia.

La presente riunione si chiude alle ore 16,00.

Del che ¢ redatto 1l presente verbale, che viene letto, confermato e sottoscritto.

Esso, in copia conforme, sara trasmesso al Presidente ed al Segretario dell’Ente camerale, nonché,
per 1l tramite del Presidente del Collegio, al Ministero dell’Economia e delle Finanze —
Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato, Ispettorato Generale di Finanza, Ufficio VII,
via XX Settembre 97 — 00187 Roma.

Il Presidente

dott.ssa Antonia zro%i' D'Urso

I Componenti

dott. ss& Maria Beatrice Riemohtesg {_Q_’/—&\
by Marig Begpiee MMl 2|

dott,_Grovanni Chrnevi
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